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Starosta obce Trencianska Turna podla § 13 ods. 4 pism. d) zdkona ¢. 369/1990 Z. z.
0 obecnom zriadeni v zneni neskorSich predpisov vydava tento

Organizacny poriadok
obecného iradu Trencianska Turna

Clanok 1
Zakladné ustanovenie

1.0Organizacny poriadok je zdkladnym vnitornym organizaénym predpisom Obecného tiradu
Trencianska Turna.

2. Organizacny poriadok ustanovuje vnitorné organizacné ¢lenenie obecného uradu,
rozsah opravneni a zodpovednosti jednotlivych zamestnancov tradu vykonavajacich
¢innost’ na tsekoch Specifikovanych v ¢lanku 10 tohto poriadku.

3. Tento organizacny poriadok plati pre zamestnancov, ktori su v pracovno-pravnom alebo
obdobnom vzt'ahu k Obci Trencianska Turnd, ( d’alej len ako Obec*), ktord vystupuje ako
pravnicka osoba.

Clanok 2
Ulohy obecného tradu

1. Obecny urad zabezpecuje organizacne a administrativne veci obecného zastupitel'stva a
starostu, ako aj organov zriadenych obecnym zastupitel'stvom.

2. Obecny urad zabezpecuje v sulade s platnou pravnou Gpravou najma:

a) pisomnu agendu orgdnov obce a organov obecného zastupitel'stva a je podateliiou a

vypraviiou pisomnosti obce,

b) odborné podklady a iné pisomnosti na rokovanie obecného zastupitel'stva a komisii,

¢) pisomné vyhotovenia vSetkych rozhodnuti obce vydanych v spravnom konani,

d) vykonava vSeobecne zavizné nariadenia obce, uznesenia obecného zastupitel’stva,

e) zhromazd’uje podkladovy a pravny materidl pre vydavanie rozhodnuti obce ( v rozsahu a
podla zakonov upravujacich spravu dani a poplatkov v zneni neskorSich predpisov, ako aj
zak. €. 71/1967 Zb. o spravnom konani),

f) vykonava rozhodnutia obce,

g) na poziadanie poslancom obecného zastupitel'stva potrebné podklady a odbornua pomoc pri
plneni uloh vyplyvajucich z platnej pravnej Gpravy,

h) preneseny vykon Statnej spravy v rozsahu stanovenom vSeobecne zavdznym predpisom.

ch) Okrem zabezpecovania tloh obecnej samospravy, obecny urad plni aj niektoré prenesené

ulohy Statnej spravy. Su to tlohy a kompetencie dané konkrétnymi zdkonmi SR, ktoré je
potrebné plnit’ na izemi obce v tychto oblastiach:

- financie a sprava majetku

- rozvoj podnikania, ochrana spotrebitel’a

- doprava, cestné hospodarstvo, miestne komunikacie
- regionalny rozvoj

- pozemkové a lesné hospodarstvo, kataster

- stavebny trad

- zivotné prostredie

- matrika

- evidencia obyvatel'stva



- verejné obstaravanie

- Skolstvo, mladez, telesna kultira
- kultara

- socialna politika

- ochrana pred poziarmi

- civilna ochrana a krizové riadenie
- obrana Statu

- staznosti a kontrola v obci

Clanok 3
Pravne postavenie a sidlo obecného tradu

—

. Obecny urad nie je pravnickou osobou.

2. Obecny urad nemé pravnu subjektivitu.

3. Vnutornt organizaciu obecného uradu, pocet zamestnancov a ich pracovne ¢innosti urcuje
starosta obce.

4. Obecny urad ma sidlo:

Obecny trad Trencianska Turna
913 21 Trencianska Turna ¢.86

5. Na obecnom urade je dvojstupniové riadenie:
a) starosta obce
b) odborni zamestnanci obce

Clanok 4
Financovanie a hospodarenie obecného uradu

1.Financovanie a hospodarenie obecného tiradu tvori sucast’ rozpoctu obce na prislusny rok.
Rozpocet obce zvicsa obsahuje samostatni polozku obsahujucu rozsah objemu mzdovych
prostriedkov, ako aj rozsah finan¢nych prostriedkov uréenych na nakup technickych
a administrativnych prostriedkov.

2. Objem mzdovych prostriedkov a rozsah technickych prostriedkov potrebnych na ¢innost’
uradu v danom roku ur¢uje obecné zastupitel’'stvo, spravidla najneskor na svojom prvom
zasadnuti v kalendarnom roku. Na névrh starostu v odévodnenych pripadoch je mozné
objem mzdovych prostriedkov v priebehu kalendarneho roku menit’.

Clanok 5
Postavenie obecného zastupitel’stva

1. Obecné zastupitel'stvo vo vztahu k obecnému tradu plni a vykondva nasledovne ulohy:
- berie na vedomie oznamenie starostu obce o vydani organiza¢ného poriadku obecného
uradu a jeho pripadné zmeny a doplnky,
- berie na vedomie vnitornu organizaciu obecného uradu,
- schval'uje najdolezitejSie tikony obecného tradu tykajuce sa majetku obce a financnych
zdrojov obce a finan¢né hospodarenie s nimi,
- schval'uje rozpocet obce vratane jeho zmien.
2. Obecné zastupitel'stvo rozhoduje o d’alSich veciach, pokial je to v stlade s § 11 ods. 4



zékona c¢. 369/1990 Zb. v zneni neskorsich predpisov ( d’alej len ako ,, ZoOZ*).
3. Obecné zastupitel’stvo nie je opravnené zasahovat’ do vylu¢nej pravomoci a pdsobnosti
starostu obce.
Clanok 6
Postavenie starostu

—

. Starosta je predstavitelom obce a najvyssim vykonnym orgadnom obce.

2. Starosta je Statutdrnym orgdnom obce. Zastupuje obec navonok vo vzt'ahu ku vSetkym
fyzickym a pravnickym osobam.

. Starosta je volenym organom obce a volia ho obyvatelia v priamych vol'bach.

4. Starosta vo vzt'ahu k obecnému tradu vykonéava a plni najma tieto ulohy:

- vykonava spravu obce v sulade so zakonmi, Statitom obce Trencianska Turna a
vSeobecne zavidznymi nariadeniami obce,

- rozhoduje vo vSetkych veciach spravy obce, ktoré nie s zdkonom, Statiitom obce
Trencianska Turnd, alebo tymto organizatnym poriadkom vyhradené obecnému
zastupitel'stvu,

- schval'uje vydavkové polozky obecného tradu,

- schval'uje vydanie rozpoctového opatrenia v zmysle uznesenia schvaleného obecnym

zastupitel'stvom,
- udel'uje plni moc k zastupovaniu obce v pravnych zalezitostiach,
- schval'uje podanie sudnych zalob obcou po predchadzajucom prerokovani
v obecnom zastupitel'stve.
5. Starosta moZze pisomne poverit’ zamestnanca obce rozhodovacou pradvomocou v oblasti
verejnej spravy, pokial’ to priptSta zakon o obecnom zriadeni, Statut obce a tento
organizacny poriadok.

[98)

Clinok 7
Postavenie zastupcu starostu

1.Starostu zastupuje zastupca starostu, ktorého pisomne poveri starosta spomedzi
poslancov obecného zastupitel'stva spravidla na celé funkéné obdobie. Rozsah zastupovania
je uréeny v pisomnom povereni.

2.Pocas dlhodobej nepritomnosti alebo nesposobilosti starostu na vykon funkcie rozhoduje
zastupca starostu aj vo veciach, na ktoré nebolo vydane poverenie, pokial’ to nie je v rozpore
s platnou pravnou legislativou.

Clanok 8
Postavenie hlavného kontrolora

—

. Hlavny kontrolor je zamestnancom obce Trencianska Turna.
2. Hlavny kontrolér vo vztahu k obecnému tradu plni najma tieto ulohy:
- vykonava kontrolu plnenia tloh obecného tiradu, urcenych vSeobecne zaviznymi
pravnymi predpismi a upozorfiuje na nedostatky v ¢innosti obecného uradu,
- kontroluje ¢innost’ obecného uradu podl'a uzneseni a nariadeni obecného zastupitel'stva,
rozpoctovych a prispevkovych organizécii zriadenych obcou,
- kontroluje dodrziavanie internych prepisov obce a obecného tradu.
3. Hlavny kontrolor je opravneny nahliadat’ do dokladov, ako aj do inych dokumentov
v rozsahu kontrolnej ¢innosti podl'a § 18 d/, zakona o obecnom zriadeni v zneseni
neskorsich predpisov a noviel.



Clanok 9
Komisie a poradné organy

1. Komisie st poradné, iniciativne a kontrolné orgéany starostu a OcZ.
2. Komisie st zloZené z poslancov a obanov obce.
3. Komisie:
a) spravy majetku, financii, rozvoj podnikania, obchodu a cestovného ruchu,
b) tzemného planovania, vystavby, Zivotného prostredia, pol'nohospodarstva, lesného
a vodného hospodarstva,
c¢) kultuary, Sportu, vzdelavania, socialne veci a zdravotnictvo,
d) pre ZPOZ,
e) pre nezlucitel'nost’ funkcie verejného Cinitel'a s vykonom inych funkcii (komisia na
ochranu verejné¢ho zdujmu).

Clanok 10
Organizacia obecného tdradu

1. Organizaciu obecného tradu urcuje starosta. Obecny trad zabezpecuje vykon
prenesenych, ako aj originalnych kompetencii.

2. Organizacia obecného uradu, pocet zamestnancov a ich pracovné €innosti je ustanovena
tymto organizacnym poriadkom. Organiza¢na Struktura obecného uradu tvori prilohu €. 1.

3. V organizécii a riadeni obecného turadu sa uplatituju tieto zakladné principy:
- spolupraca zamestnancov pri vykone svojej ¢innosti,
- rieSenie sporov pri zabezpecovani pracovnych uloh - rozhoduje starosta.

4.0becny urad je tvoreny odbornymi zamestnancami, hospodarskym a administrativnym
zamestnancom, zamestnancami vykonavajicimi ¢innost’ opatrovatel'skej sluzby podla
zakona ¢.448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach v zneni neskorsich predpisov, v zariadeni
DSS a ZpS, zamestnancami vykonavajicimi manipula¢né a pomocné prace
a zamestnancami vykonavajliicimi sezonne prace v obci na zéklade zédkona ¢. 5/2004
o sluzbach zamestnanosti v zneni neskorSich predpisov.

5.Préva a povinnosti zamestnancov pracujucich na obecnom trade st upravené v Zakonniku
prace, inych vSeobecne zaviznych pravnych predpisoch, v Stattte obce TrencCianska Turna,
v pracovnom poriadku obce Trencianska Turnd, v pracovnych zmluvach (najma v
pracovnych naplniach), v kolektivnej zmluve, vo vnutroorganiza¢nych normativnych
pravnych predpisoch obce (interné normy) a v pokynoch a prikazoch starostu obce.

6. Administrativni zamestnanci, ide o zamestnancov vykonavajicich svoju ¢innost™
na tychto usekoch:

a) ekonomicky usek,
1 - odborny zamestnanec, ktory najma:

- vedie uctovnictvo v stilade so zdkonom o uctovnictve, komplexne vykonava uctovné
operacie, uctovanie a evidenciu bankovych vypisov, faktir a ostatnych uctovnych dokladov
vratane najomnych obecnych bytov, zariadenia DSS a ZpS a podporu zamestnania,

- zabezpecuje platobny a zictovaci styk s bankou a ostatnymi institliciami,

- predklada podklady k nadvrhu rozpoctu obce v Struktare podl'a vSeobecne zavdznych
pravnych predpisov a pripravuje navrh rozpoctu obce a rozpoctovych opatreni,

- vypracovava suhrnnt spravu o plneni prijmov a vydavkov za prisluSny rok v sulade s
navrhom zavere¢ného uctu,



- vykonava uctovné operacie tykajlice sa obecnych najomnych bytov na samostatnych uctoch,

- vykonava uctovné operacie a zictovanie dotacii tykajuce sa obce,

- vykonava zctovanie prenesenych, originalnych dotacii a dotacii z projektov obce
a Statneho rozpoctu,

- vyhotovuje konsolidovanti uctovnu zavierku, vyrocnu spravu a navrh zaverecného uctu
obce,

- realizuje ukony spojené s odvodmi finan¢nej hotovosti do prislusnych bank a vydaj
finan¢nych prostriedkov z bank,

- zuCtovanie prispevku pre deti hmotnej nidzi na stravu a Skolské potreby,

- vedie evidenciu ndjomnych zmliv, zmlav o ndjomnych bytoch, poistnych zmlav, zmlav o
nakladani s odpadom, zmlav o nakladani s majetkom, zmliv o poskytnuti dotacii, zmluv na
dielo a zmluv z projektov,

- vedie evidencné listy odpadov a dokumentaciu o nakladani s odpadmi,

- vedie evidenciu o reviziach na budovach vo vlastnictve obce a upozoriiuje nadriadenych na
ich opdtovné vykonanie,

- vedie evidenciu platieb za ndjjomné byty a v pripade omeskania vyzyva najjomnikov na
plnenie povinnosti,

- vedie evidenciu reklamaécii pri ngjomnych bytoch a vybavuje ich,

- zodpoveda za v€asné vyuctovanie najomnych bytov v zmysle platnych pravnych predpisov,

- pripravuje navrhy predlzovania ndjomnych zmlav v obecnych ndjomnych bytoch a
odovzdava ich na schvalenie prislusnému organu obce,

- zodpoveda za kontrolu plnenia podmienok stanovenych SFRB najomnikmi obecnych
najomnych bytov a v pripade ich nedodrzania o tom podéava spravu finan¢nej, socialnej
komisii s navrhom na rieSenie,

- zodpoveda za vykonavanie spravy obecnych najomnych bytov v stlade so vSeobecne
zavaznymi pravnymi predpismi,

- vypracovava programy pre investi¢né granty,

- vypracovava Statistické vykazy,

- zodpoveda za majetok obce, inventarizaciu a evidenciu majetku,

- vypracovava najomné zmluvy bytovych a nebytovych priestorov.

- zabezpecuje poskytovanie informacii v zmysle zakona c. 211/2000 Z. z. o slobodnom
pristupe k informacidm, v z.n.p. a plni tlohy v zmysle internej normy Zasady slobodného
pristupu k informaciam a plni Glohy vyplyvajice pre Obec zo v§eobecne zavaznych
predpisov tykajucich sa ochrany osobnych udajov ( ekonomiky).

b) Usek personalistiky, evidencie obyvatel’stva, matriky, sociilnej pomoci
a spravy obce,
1- odborny zamestnanec, ktory najmi:

- zabezpecuje komplexnt agendu odmenovania, agendu socidlneho poistenia, zdravotného
poistenia, nemocenského poistenia, za¢tovania preddavkov dani, vykonanie ro¢nych
zuctovani dani,

- vedie a zabezpecuje kompletni agendu opatrovatel'skej sluzby,

- vykonava ukony spojene s evidenciou o osobnom stave fyzickych osob, ktoré sa narodili,
uzavreli manzelstvo, alebo zomreli na izemi Slovenskej republiky a Statnych obcanov
Slovenskej republiky, ktori sa narodili, uzavreli manzelstvo alebo zomreli v cudzine, zmenu
priezviska po rozvode, urcenie otcovstva a vedie matri¢né knihy,

- zabezpecuje plnenie tloh ohlasovne pobytu ob¢anov, prihlasovanie, odhlasovanie, zruSenie
trvalého pobytu obcanov,



- zverejiuje informdcie na uradnej tabuli obce,

- vydava rozhodnutia o prideleni, zmene a zruSeni supisného ¢isla,

- vykonava osvedCovanie listin a podpisov na listinach, vedie knihu osved¢ovania,

- vybavuje kompletni agendu dane z nehnutel'nosti a suvisiacu evidenciu pravnickych
0sob tykajtcej sa dane z nehnutel'nosti,

- zabezpecuje poskytovanie informacii v zmysle zakona c. 211/2000 Z. z. o slobodnom
pristupe k informéciam, v z.n.p. a plni tlohy v zmysle internej normy Zasady slobodného
pristupu k informaciam a plni tlohy vyplyvajuce pre Obec zo vSeobecne zavaznych
predpisov tykajucich sa ochrany osobnych tidajov ( spravy obce ),

- vedie a zabezpecuje kompletni agendu mensich obecnych sluzieb a inych ¢innosti
na podporu zamestnavania, ktoré st realizované v spolupraci s UPSVaR Trenéin,

- zabezpecuje ¢innost’ o socialnych sluzbach v zmysle zdkona €. 448/2008 Z.z., vydava
rozhodnutia o odkdzanosti na socialnu sluzbu, uzatvara zmluvy o poskytnuti socidlne;j
sluzby, vedie evidenciu ziadatel'ov o socialne sluzby, evidenciu ziadatel'ov do zariadenia
DSS a ZpS, vybavovanie a kontrolu aktivit v socidlnej oblasti a hmotnej nudzi,

- vedie pokladni¢nt knihu, naraba s penaznou hotovost'ou, vyhotovuje pokladni¢né doklady
a sleduje pokladni¢ny limit,

- realizuje ukony spojené s odvodmi finan¢nej hotovosti do prislusnych bank a vydaj
finan¢nych prostriedkov z bank,

- vypracovava material prenesenej Statnej spravy,

- zabezpecuje vyber spravnych poplatkov,

- vypracovava Statistické vykazy a hlasenia,

- vedie evidenciu nehnutel'nosti v obci, domov, bytov a stavieb,

- vykonava ¢innost’ na iseku majetko-pravnych vztahov,( ndjomnych zmlav na pozemky
a kiipnych zmluvéch),

- vedie evidenciu podnikatel'ov, Zivnostnikov a podnikatel'skych prevadzok,

- zabezpecuje obcianske a spoloc¢enské zalezitosti,

- zabezpecuje vol'by do NR SR, EU, VUC, prezidenta, samospravy obce, referendum,

- zabezpecuje spravu cintorina, evidenciu hrobovych miest a ndjomnych zmlav za hrobové
miesta,

- vedie katastralny portal a spolupracuje s katastrom nehnutel'nosti.

¢) Usek sekretariatu, spravy miestnych dani a poplatkov, kultiry a
registratury,
1 - zamestnanec, ktory najmaé:

- vybavuje komplexné administrativne prace na obci,

- vedie a eviduje prijatie a odosielanie pisomnosti, dosla a odoslana posta,

- zabezpecuje a vedenie pisomnej agendy, rozhodnuti starostu a obecného zastupitel'stva,
priprava rokovani OcZ, komisii OcZ a vypisy z uzneseni OcZ,

- informuje ob¢anov so spravami obce: v miestom rozhlase, na informacnej tabuli obce
a webovej stranke obce,

- vypracovava Statistické vykazy,

- vypracovava plan kultirnych a spolocenskych akcii, zabezpecuje prendjom kultirnych
domov v obci,

- vybavuje kompletnt agendu dane z nehnutel'nosti a stvisiacu evidenciu fyzickych osob
tykajuicej sa dane z nehnutel'nosti,

- vybavuje kompletni agendu spravy poplatku za komunalny odpad a drobny stavebny odpad
a suvisiacu evidenciu pravnickych a fyzickych osob tykajucej sa poplatku za komunalny



odpad a drobny stavebny odpad,

- vybavuje kompletna agendu spravy dane za psa a stvisiacu evidenciu pravnickych a
fyzickych osob tykajicej sa dane za psa,

- zabezpecuje poskytovanie informacii v zmysle zédkona c. 211/2000 Z. z. o slobodnom
pristupe k informécidm, v z.n.p. a plni tlohy v zmysle internej normy Zasady slobodného
pristupu k informéaciam a plni ulohy vyplyvajice pre Obec zo vSeobecne zaviznych
predpisov tykajtcich sa ochrany osobnych udajov ( sprava dani a poplatkov ).

- vedie evidenciu postovych znamok,

- vedie centralnu evidenciu ziadatel'ov o kipu, prendjom obecného majetku a dokumentaciu
o ich vybavovani,

- vedie centralnu evidenciu staznosti a peticii a dokumentéciu o ich vybavovani,

- zabezpecuje odbornu spravu registratury v zmysle platnych predpisov,

- eviduje finan¢né prostriedky pri odosielani posty.

d) Usek stavebného konania,
1 — odborny zamestnanec, ktory najmi:

- zodpoveda za stavebny urad v obci,

- vedie centralnu evidenciu staznosti a peticii a dokumentéciu o ich vybavovani v stavebnom
poriadku,

- zodpoveda za registraciu na useku stavebného konania a vydava rozhodnutia, ( SP, KR ...)

- vedie stavebny trad pre spolocné obce,

- vykonava a zabezpecuje ¢innost’ na tiseku izemného planu a stavebného poriadku,

- vykonava ohlasovanie drobnych stavieb a stavebnych uprav,

- vykonava €innost’ na useku zivotného prostredia: odpady, ovzdusie, ochrana prirody
a krajiny,

- vykonava Specidlny stavebny urad na useku cestného hospodarstva,

- zabezpecuje poskytovanie informacii v zmysle zédkona c. 211/2000 Z. z. o slobodnom
pristupe k informaciam, v z.n.p. a plni tlohy v zmysle internej normy Zasady slobodného
pristupu k informaciam a plni tlohy vyplyvajuce pre Obec zo vSeobecne zavaznych
predpisov tykajtcich sa ochrany osobnych udajov ( stavebného tradu ).

7. Hospodarsky zamestnanec, manipula¢ni a obsluzni zamestnanci:
- vykonavajuci obsluzné ¢innosti zabezpecujuci chod obecného uradu.:
1 zamestnanec —manipula¢ny zamestnanec, spravca cintorinov,
1 upratovacka OcU a KD,
1 upratovacka KD a vedenie inventarneho materidlu v KD a svadobky.

8. Zamestnanci vykonavajuci ¢innost’ opatrovatel’skej sluzby:

- st to zamestnanci vykonavajtci ¢innost’ v zmysle zdkona ¢. 448/2088 Z.z. o socidlnych
sluzbach a VZN, ktorym sa upravuji podmienky na poskytovanie socidlnych sluzieb v obci
Trencianska Turna,

- pocet takychto zamestnancov je zavisly od ziadosti a naslednych rozhodnuti o odkazanosti
na poskytovanie socidlnej sluzby v zariadeni DSS a ZpS.



9. Zamestnanci vykonavajici sezonne prace v obci na zaklade zakona ¢.

5/2004 Z..z. o sluzbach zamestnanosti v zneni neskorsich predpisov :
- su to zamestnanci, ktori vykonévaju pomocné sezdnne prace v obci.
- podet tychto zamestnancov je zavisly od dohody uzavretej s UPSVaR Trenéin na
podporu zamestnania.

Clanok 11
Rozpoctova organizacia obce

Zéklafiné Skola s Materskou Skolou Samuela Timona Trenc¢ianska Turna.
- Skola s pravnou subjektivitou.

Clanok 12
Registraturny poriadok a registraturny plan

1. Postup Obecného uradu Trencianska Turna pri sprave registratiry a to najma pri
organizovani, manipulacie so zdznamami a spismi, ako aj pri nalezitom a pravidelnom
vyrad’'ovani spisov upravuje Registraturny poriadok obecného tradu.

2.Registratirny plan je pomdcka na G¢elné a systematické ukladanie spisov. Cleni registratiru

do vecnych skupin a ur€uje spisom registratirnu znacku, znak hodnoty a lehotu uloZenia.

3. Za spravu registratiry na obecnom urade zodpoveda povereny zamestnanec obecného
uradu.

4. Kazdy zamestnanec je povinny postupovat’ v zmysle registratirneho poriadku, spravne
zaobchadzat’ s pridelenymi pisomnost'ami, vybavovat ich v lehotach ur¢enych pravnym
predpisom a rozhodnutim starostu.

Clanok 13
Bezpecnostny projekt informaéného systému

Obecny urad ma vypracovany bezpe¢nostny projekt informacného systému v zmysle
zékona c. 428/2002 Z. z. o ochrane osobnych tidajov. Za nakladanie s osobnymi tidajmi na
obecnom urade zodpovedaji povereni zamestnanci obecného tradu.

Clanok 14
Zavereéné ustanovenia

1. Starosta obce Trencianska Turnd oboznami zamestnancov obce s tymto organizaénym
poriadkom najneskor do 30 dni odo diia nadobudnutia jeho G¢innosti a u zamestnancov,
ktori nastupuju do zamestnania v deil nastupu do zamestnania.

2. Zamestnanci sa oboznamuju aj s pripadnymi zmenami, ako aj s doplnkami, o ¢om sa
vedie pisomna evidencia.

3. Zamestnanci obce musia potvrdit’ pisomne obozndmenia sa s tymto organizaénym
poriadkom. Doklady o tom sa zakladaju do osobnych spisov.

4. Sucast’ou tohto organizacného poriadku je Organiza¢na schéma obecného tiradu
Trencianska Turna.

5. O vydani tohto organizacného poriadku starosta informuje obecné zastupitel’stvo.



6. Starosta obce je opravneny na doplnenie pracovnych naplni jednotlivych zamestnancov,
na zaklade potrieb fungovania obce a zabezpecenia mimoriadnych tloh obce.

7. Tento Organizacny poriadok obecného uradu v Trencianskej Turnej nadobuda u¢innost’
diiom 26.6.2012.

V Trencianskej Turnej dia 26.6.2012

Ing. Peter Mikula
starosta obce



Organiza¢na schéma obecného uradu Trencianska Turna
Priloha Organiza¢ného poriadku

Starosta obce
- je najvyssim vykonnym organom obce,
- je voleny ob¢anmi v priamych vol'bach,
- je Statutdrnym zastupcom obce v :
a) majetko-pravnych vzt'ahoch,
b) pracovno-pravnych vztahoch zamestnancov obce,
- je spravnych organom administrativno-pravnych vzt'ahoch,
- riadi, organizuje a kontroluje ¢innost’ zamestnancov obecného uradu.

Zastupca starostu obce
- zastupuje starostu v jeho dlhodobej nepritomnosti,
-zvoléva zasadnutie obecného zastupitel'stva v nepritomnosti starostu.

Obecny urad

- je vykonnym orgénom starostu obce aj obecného zastupitel'stva,

- zamestnanci si zamestnancami obce vo verejnej sluzbe,

- zabezpecuje administrativne, organiza¢né a ekonomické veci orgadnov obce,

- zabezpecuje plnenie tloh podl'a zdkonov SR, vnutornych predpisov obce a rokovani
organov obce.

Zamestnanci obecného uradu

- odborny zamestnanec pre spravu obecného majetku a uctovnictvo,

- odborny zamestnanec pre spravu, personalne a mzdové nalezitosti, evidenciu obyvatel’stva,
matri¢nu ¢innost’ a socialne veci,

- odborny zamestnanec pre komunalny servis, administrativne prace, dane a poplatky,

- odborny zamestnanec pre stavebnu ¢innost,

- obsluzni a manipulacni zamestnanci,

- zamestnanci opatrovatel'skej sluzby v zariadeni DSS a ZpS, podl'a zakona ¢.448/2008 Z.z.
o socialnych sluzbach,.

- pomocni zamestnanci na zaklade zakona ¢. 5/2004 o sluzbach zamestnanosti v zneni
neskorsich predpisov.

Rozpoctova organizacia obce
Zakladna Skola s Materskou $kolou Samuela Timona Trenc¢ianska Turna.
- pravny subjekt

Obecné zastupitel’stvo
- je najvyssim zastupitel'skym organom obce,
- skladé sa z 9 poslancov, ktori s voleni v priamych vol'bach obanmi obce.

Hlavny kontrolor obce
- je zamestnancom obce,
- vykonava kontrolu plnenia iloh vyplyvajucich z rozpoctu obce, vedenia uctovnictva,



- kontroluje G¢tovnictvo, pokladni¢né operacie, nakladanie s majetkom obce,
- vypracuva stanoviska k navrhu rozpoctu obce a zaverecnému uctu,
- zUCastiiuje sa na rokovaniach obecného zastupitel'stva s hlasom poradnym.

Komisie a poradné organy
- st poradné, iniciativne a kontrolné organy starostu a OcZ,
- st zlozené z poslancov a obcanov obce.

Komisie:

1) spravy majetku, financii, rozvoj podnikania, obchodu a cestovného ruchu,

2) uzemného planovania, vystavby, zivotného prostredia, pol'nohospodarstva, lesného
a vodného hospodarstva,

3) kultary, Sportu, vzdelavania, socidlne veci a zdravotnictvo,

4) pre ZPOZ,

5) pre nezlucitelnost’ funkcie verejného cinitela s vykonom inych funkcii (komisia na
ochranu verejné¢ho zdujmu).



Personalne obsadenie funkcie a zlozZiek obecného uradu

I. Starosta obce: Ing. Peter Mikula

II. Obecné zastupitel’stvo: 1) Mgr. Vladimir Zvaleny - zastupca starostu
2) Mgr. Janka Polackova
3) Ing. Jozef Santa
4) Ing. Mgr. Martin Chorvat
5) Dusan Chudada
1) Ing. Jozef Kovac
2) Ing. DuSan Poruban
3) Ing. Martin Liptak
4) Mgr. Eva Vrandkova

III. Hlavny kontrolér obce: Ing. Cubica Machalkova

IV. Zamestnanci obecného iradu: 1) Ing. Adriana Zavodska
2) Ing. Anna Jezikova
3) Sylvia Lackova
4) Ing. Ivana Zacharova
5) Stefan Vanko
6) Bozena Goliasova
7) Anna Punova
8) Mgr. Danka Chovancova
9) Anna Maradikova
10) Or'ga Lakomcikova
11) Alena Samakova
12) Anna Béresova
13) Jarmila Kone¢na
14) Gabriela MikuSova
15) Ivan Pobezal

V. Komisie obecného tradu:
a) Komisia spravy majetku, financii, rozvoj podnikania, obchodu a cestovného ruchu:

1) Ing. DuSan Poruban - predseda
2) Ing. Jozef Kovac
3) Ing. Jozef Santa
4) Ing. Adridna Zavodska
5) Ing. Ivan Betak
6) Ing. Juraj Kyselica



b) Komisia uzemného planovania vystavby, Zivotného prostredia, pol’nohospodarstva,
lesného a vodného hospodarstva:
1) Ing. Martin Liptak - predseda
2) DuSan Chudada
3) Ing. Mgr. Martin Chorvat
4) Ing. Ivana Zacharova
5) Milan Rajninec
6) Ing. Peter Zajac

¢) Komisia kultury, Sportu, vzdeldvania, socidlne veci a zdravotnictvo:
1) Mgr. Janka Polackova - predseda
2) Mgr. Eva Vranakova
3) Mgr. Vladimir Zvaleny
4) Ing. Anna Jezikova
5) Mgr. Stefan Marcinek
6) Ing. Robert Lacko
7) Beata Vicenova
8) PhDr. Alena Porubanova

d) Komisia pre nezlucitel’nost’ funkcie verejného Cinitel’a s vikonom inych funkcii
( komisia na ochranu verejného zaujmu):
1) Ing. DuSan Poruban- predseda
2) Ing. Jozef Kovac
3) Ing. Jozef Santa

VI Rozpoctovd organizdacia obce

Zakladna Skola s Materskou $kolou Samuela Timona Trenc¢ianska Turna
—riaditel’ka: PaedDr. Beata Sabova

Materska Skola : —veduca: PhDr. Alena Porubanova
Skolska jedaleii: — veduca: Jana KubiSova

Skolsky klub deti: - veduca : Mgr. Janka Polackova



